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Haemme lasten ja nuorten ohjaajaa ja vapaaehtoistoiminnan
koordinaattoria

Haluatko olla mukana innostamassa lapsia ja nuoria uuden harrastuksen pariin?
Etsimme jousiammuntaseuramme toimintaan asiantuntevaa ja vastuullista ohjaajaa,
joka haluaa kehittaa lasten ja nuorten ryhmatoimintaa seka vahvistaa
vapaaehtoisten osallistumista seuratydhdn. Tama tehtava tarjoaa mahdollisuuden
vaikuttaa merkittavasti jousiammunnan harrastajamaarien kasvattamiseen ja
seuratoiminnan kehittamiseen.

Tehtavan tavoitteet ja keskeiset vastuut

1. Lasten ja nuorten harrastajamaarien lisaaminen

Lisdamme lasten ja nuorten ohjattua toimintaa perustamalla 1-2 viikoittaista
alkeisryhmaa (7—11-vuotiaille ja 12—18-vuotiaille) nykyisten ryhmien lisaksi.
Haluamme tarjota nuorille jousiampuijille mahdollisuuden tutustua
jousiammuntaan matalan kynnyksen ryhmissa ja halutessaan edeta
vaativampiin ryhmiin ja kilpailullisiin tavoitteisiin.

Ohjaaja vastaa ryhmien suunnittelusta, vetamisesta ja kaytannon
jarjestelyista, kuten kaluston hallinnasta ja huoltajien viestinnasta.

Ryhmien ohjaamiseen kuluu noin viisi tyotuntia viikossa.

2. Vapaaehtoistoiminnan vahvistaminen

Edistamme vapaaehtoistoiminnan laadukkuutta ja kasvatamme
vapaaehtoisten ohjaajien maaraa.

Ohjaaja koordinoi viikoittaista toimintakalenteria, yllapitaa valmentajien ja
ohjaajien viestintakanavia seka vastaa kuukausikokousten ja tiedotteiden
laatimisesta.

Ohjaaja tukee vapaaehtoisten rekrytointia ja koulutusta yhteistydssa seuran
vastuuhenkildiden ja Suomen Jousiampujain Liiton kanssa.

Tehtavaan kuuluu my6s ohjattujen tuntien markkinointi yhdessa seuran
vastuuhenkiloiden kanssa.

3. Toimistotehtavat ja hallinnolliset vastuut

Tyotehtaviin kuuluu avustavia toimistotehtavia, kuten osallistumismaksujen
laskutus, matkalaskujen kasittely seka toteutuneen toiminnan tilastointi.



= Ohjaaja hoitaa my0s seuratoimintaan liittyvia sahkoposti-, some- ja muita
tiedusteluja.

Odotamme sinulta

= Kokemusta lasten ja nuorten ryhmien ohjaamisesta tai valmentamisesta.

= Hyvia organisointi- ja viestintataitoja seka kykya tydskennella yhteistyossa
vapaaehtoisten kanssa.

= Positiivista ja innostavaa asennetta seka vastuullista tydotetta.

= Aiempaa kokemusta jousiammunnasta suotavaa, mutta se ei ole taysin
valttdamatonta. Jos sinulla on jousiammuntataustaa, tydpanostasi voidaan
kohdistaa vaativampaan valmennustydhon.

Tarjoamme sinulle

= Mahdollisuuden olla mukana kasvattamassa lasten ja nuorten
harrastajamaaria seka kehittamassa seuratoimintaa.

= Vapauden suunnitella ja toteuttaa toimintaa yhdessa seuran
vastuuhenkiloiden kanssa.

= Monipuoliset ja vaihtelevat tyotehtavat, jotka sisaltavat seka kaytannon
ohjausta etta hallinnollista tyota.

= Mukavan tyoyhteison, jossa paaset osaksi innostavaa ja motivoitunutta tiimia.

Tyon kesto ja palkkaus

= Tyd on osa-aikainen (noin 11 tuntia viikossa) hanketyd, kestaa vuoden 2025
loppuun, mutta suunnitelman mukaan hankkeelle haetaan jatkoa viela
vuodelle 2026.

= Palkkaus perustuu hankkeessa maaritettyyn tuntipalkkaan 22 euroa/h.

Tyonteon aika, paikka ja tydvalineet

= Tyobaika ajoittuu suurelta osin ilta-aikaan ja pari tuntia launtaisin paivalla
valmennustuntien ja kokousten ajankohtien vuoksi. Ajoittain voi olla myos
sunnuntaityota tapahtumien yhteydessa. Muuten ty6aikaa voi sovittaa
muihinkin aikoihin.

= Tyoskentelypaikkana Maunulan halli, Ruskeasuon ja Petikon ulkoradat.
Toimistotoita voi tehda myos kotona.

= Tyovalineita tarvii tietokoneen ja puhelimen, joille voimme sopia kohtuullisen
korvauksen, jos tyontekijan omia. Vaihtoehtoisesti voimme my0s tarjota
tyovalineet.






Hakeminen

Jos kiinnostuit tehtavasta, laheta hakemuksesi ja ansioluettelosi viimeistaan
7.4.2025 osoitteeseen kari.koskinen@artemishelsinki.com.

Lisatietoja tehtavasta antaa Kari Koskinen
kari.koskinen@artemishelsinki.com

040 510 1502.

Tule mukaan luomaan innostavaa ja laadukasta harrastustoimintaa yhdessa
seuramme kanssa.

Jousiammuntaseura Artemis r.y.
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